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KANCA  A.Ş. olarak amacımız; otomotiv  ana sanayi firmalarının ve el aletleri sektörünün 

taleplerini karşılamak amacıyla çeşitli dövme parçalarının tasarımını ve imalat faaliyetlerinden 

kaynaklanacak, çevreye ve insan sağlığına zarar verebilecek her türlü olumsuz etkileri belirleyip 

kontrol altında tutmak, uygun şekilde depolamak ve sevk etmek, çevre, sürdürülebilirlik ve isg 

risklerinin en aza indirgenmesini sağlamaktır.  

Bu amaç doğrultusunda hedeflerimiz ; 

İş kazası ve Çevre kazası SIFIRDIR 
Atık Geri Dönüşüm Oranını  % 96 dan % 97’ye çıkarmaktır 
Kurumsal karbon ayak izini %50 azaltmaktır 

 İSG, sürdürülebilirlik ve çevre amaç, hedeflerini periyodik olarak belirlemeyi, 
gerçekleştirilmesi ve gözden geçirilmesi ile sürekli iyileştirmeyi, 

 İSG, çevre, rüşvet ve yolsuzluklarla ilgili mevzuatlara, kanun ve yönetmeliklere uymayı, etik 
kurallara bağlı kalmayı, 

 Çevreye ve insana saygının çalışanlarımız, müteahhitlerimiz ve tedarikçilerimiz tarafından 
yaşam felsefesi olarak benimsenmesini sağlamayı, 

 İSG, sürdürülebilirlik ve  çevre  bilincinin oluşması için KANCA  A.Ş. bünyesindeki 
çalışanlarımıza, müteahhitlerimize ve tedarikçilerimize sürekli eğitimler vermeyi ve 
denetlemelerde bulunmayı, 

 Enerji ve doğal kaynakları verimli bir şekilde kullanmayı ve israfına engel olmayı, 
 Üretim sürecimize  uygun  veya  yeni teknolojileri kullanarak çevre kirliliğini, iş kazaları ve 

meslek hastalıklarını önlemek için sağlıklı ve güvenli iş ortamı sağlamayı, 
 Gelecek nesillere potansiyel kaynakların mümkün olabilen en fazla miktarını bırakmak ve  

doğal kaynaklarımızı, yaşanabilir bir çevre için  kirletmemeyi, 
 Etkileşim içinde bulunduğumuz kurum ve kuruluşlara karşı çevre ve İSG ile ilgili 

sorumluluklarımızı yerine getirmeyi, 
 Rüşvet ve yolsuzluğa karşı “sıfır tolerans” yaklaşımı ile hareket eder ve faaliyetlerini adil, 

dürüst, yasal ve etik kurallara uygun bir şekilde sürdürmeyi, 
 

 İSG, Sürdürülebilirlik ve Çevre yönetim sistemlerinin gereklerini yerine getirerek 
belgelendirilmeyi, etkinliğini sürdürerek artırmayı, sürekli iyileştirmeyi ve farkındalığı 
artırmayı, 
 

taahhüt ederiz.   
 


