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KONU: KANCA YAPAY ZEKA KULLANIM POLITIKASI

Yapay Zeka Yonetisimi ve Kullanimi/Kurulumu ile ilgili tim asamalarda (uygulamalarin tasarimi, kullanimi, giivenligi,
verimliligi, egitimi, testi, izlenmesi ve denetimi ) ve tiim alanlarda ( Sirket icinde ve/veya dis paydaslarda(is ortagi,
miisteri, danigman vb.)) rehberlik saglamak, karsilasilabilecek tehditlere kars1 sistemimizin(BiS) giivenligini giivence
altina alabilmek ve sistemin(BIS) siirekliligini saglamak amactyla;

YZ uygulamasina iliskin tiim siireglerin (tasarim, entegrasyon, test, egitim, gelistirme, bakim ve raporlama vb.):
Kanca Bilgi Giivenligi politika ve prosediirii, Kanca Yapay Zeka Kullanim Prosediirii, gereksinimleriyle
uygunlugundan emin olunur; uygulamanin Sirket ve toplum iizerindeki etkileri g6z 6niinde bulundurularak
faydanin en st diizeye ¢ikarilmasi ve potansiyel zararlarin en aza indirilmesi saglanir, stirdiiriilebilir ¢dztimler
onceliklendirilir.

YZ uygulamalari, is siireglerinde zaman tasarrufu saglamak ve insan hatalarini en aza indirmek amaciyla, yaraticiligt
siirlamadan ve bagimlilik yaratmadan destekleyici bir arag olarak kullanilmasi tesvik edilir.

YZ uygulamasinin tasarimi ve kullanimu siireglerinde islenen Gizli Bilgi’nin bilgi giivenligi ve gizliligi saglanmasi
amaciyla gerekli idari, teknik ve hukuki ¢alismalar yapilir ve dnemler alinir. Uygulamada bilgi giivenligi ihlali
ya da Mevzuatlara aykirilik tespit edildiginde, gerekli hukuki ve teknik aksiyonlar zamaninda alinir.

YZ uygulamasinin diizenli olarak Mevzuat ve Sirket Diizenlemeleri’ne uygun sekilde kullanilmasi ve adil, seffaf,
sorumlu ve tarafsiz ¢calismasi saglanir. Uygulama diizenli olarak izlenir ve denetlenir; geri bildirimler

dogrultusunda iyilestirilir ve yenilik¢i ¢oziimlerle giiglendirilir.

Tedarikgiler, Mevzuatlara ve Sirket Diizenlemeleri’ne uygun hareket etmesini saglamak amaciyla dikkatli bir sekilde
secilir.

Caliganlar arasinda farkindalig1 artirmak ve yeni gelismelerden haberdar olmalarini saglamak amaciyla diizenli olarak
YZ egitimleri organize edilir.

Yapay Zeka Yonetisimi ve kurulumunda/kullaniminda, Bilgi varliklarina ve siireclerine yonelik riskler yonetilir,

Firma ici / dis1 Yapay Zeka siireglerinde, yukardaki temel ilke ve prensiplere uyulmasindan, tiim sirket calisanlari ve
dis paydaslar sorumludur.

YURURLUK ONAYI VE GOZDEN GECiRME

Bu Politika, Genel Miidiir tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirliige girer. En ge¢ 1 (bir) yilda bir gbzden gegirilir ve
berekli glincellemeler onaya sunulur. Giincellenen Politika ise yine ayni1 yontemle onaylandigi tarihte yiiriirliige girer ve
(Calisanlar’a duyurulur.
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